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SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z PRACY
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W MIEKINI ZA ROK 2019

Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie

sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

|. REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z ZAPISOW USTAWY O POMOCY
SPOLECZNEJ

W 2019 roku w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Migkini zasitki state
pobieraly 73 osoby - wyptacono 633 §wiadczen na kwotg 329799 zt, 21 oséb skorzystato z
pomocy w formie zasitkow okresowych - wyptacono 34 Swiadczenia na kwote 9104 zi.
Gltoéwnie byly to =zasitki wyptacane dla osob oczekujacy na wydanie orzeczenia o
niepelnosprawnosci (zgodnie z artykutem 106 Ustawy o pomocy spolecznej). Dla 66 osob
pobierajacych zasitek staty oplacano sktadke zdrowotng na kwote 26313 zt. Dla 1 osoby
oplacono pobyt w domu pomocy spotecznej na kwotg 32053 zt, co daje $rednig kwote
2671,10 zi. Miesigcznie.  Ponadto pracownicy socjalni prowadzili pracg socjalng z 348

rodzinami.

W 2019r. wystano do Sadu Rejonowego w Srodzie Sl. 13 pozwéw o ustalenie
alimentow na rzecz osob pobierajacych zasitki stale z tut. Osrodka, 4 pozwy 0 umieszczenie
w Zakladzie Opiekunczo-Leczniczym bez zgody klienta a takze 3 wnioski o
ubezwlasnowolnienie.

37 osobom udzielono pomocy w sprawie uzyskania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.
Ponadto tut. Osrodek jest zobligowany do sporzadzenia 17 statych sprawozdan z dziatalnos$ci

oraz kilkudziesigciu sprawozdan jednorazowych dotyczacych réznych sfer pracy GOPS np.



zdarzen losowych, dziatan na rzecz 0s6b opuszczajacych zaktady karne, dziatan na rzecz os6b
bezdomnych itp. swiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, $wiadczen

wychowawczych, dodatkow mieszkaniowych, dodatkéw energetycznych itp.

Zgodnie z art. 17, ust 3a Ustawy o pomocy spotecznej, pracownicy Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w roku 2019 opracowywali i realizowali nast¢pujace projekty socjalne i

kampanie spoleczne.

1. Projekt pn,, Zamknieci w smutku”

W listopadzie = w ramach projektu ,Zamknigci w smutku” odbyto si¢ spotkanie
zorganizowane przy wspOlpracy Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Migkini z

Wroctawska Fundacja Ochrony Zdrowia Psychicznego i Rozwoju Psychoterapii.

W spotkaniu uczestniczyli zainteresowani tematyka mieszkancy gminy Migkinia. Kazdy z
uczestnikow szkolenia otrzymatl réwniez darmowy poradnik dla os6b w zatobie. Stuchacze
mogli dowiedzie¢ si¢ na temat przezywania zatoby jej etapow oraz sposobow radzenia sobie
ze smutkiem po zmartym.

Tego samego dnia odbylo si¢ rowniez szkolenie dotyczace profilaktyki zapobiegania
samobodjstwom dzieci 1 mlodziezy w Szkotach: w Migkini, Pisarzowicach oraz Lutyni.
Uczestnikami byli uczniowie klas 7 1 8. Zaje¢cia obejmowaty krotka charakterystyke zjawiska,
jego przyczyny i skutki. Uczniowie dowiedzieli si¢ rowniez, gdzie moga szuka¢ pomocy.
Wszystkie osoby biorgce udzial w szkoleniu wyrazity ch¢¢ udziatu w kolejnych spotkaniach

oraz przekonanie, ze zdobytg wiedz¢ beda wykorzystywa¢ w zyciu codziennym.

2. SzKkolenie pn. ,,Jak opiekowac si¢ osoba starsza — aspekt praktyczny”.

To projekt organizowany jest aktualnie przez Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej przy
wspotpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Migkini. Szkolenie w 2019 roku
prowadzita pielegniarka, specjalista opieki dlugoterminowej, wojewodzki konsultant w
dziedzinie Pielggniarstwa Rodzinnego w latach 2006-2012. W ramach szkolenia poruszone
zostaly m.in. zagadnienia dotyczace: fizjologicznego starzenia si¢ organizmu cztowieka,

gléwne problemy zwigzane z zapewnieniem osobom starszym opieki w domu oraz sposoby



ich rozwiagzywania, metody skutecznej pielegnacji, aranzacja przestrzeni w domu do potrzeb
niesamodzielnej osoby starszej z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci, metody
wspomagajace opiekunéw w organizacji dnia osoby niesamodzielnej, wykorzystanie sprzgtu
wspomagajacego codzienng opieke nad niesamodzielng osobg starszg itp. Kazdy uczestnik
szkolenia otrzymal darmowe materialy szkoleniowe, w ktorych oprocz tematyki szkolenia
znajduja si¢ przyktadowe d¢wiczenia umystowe 1 fizyczne dla osoéb starszych oraz

przyktadowe jadtospisy.

3. Projekt i kampania socjalna pod wspdélng nazwg ,, I Ty mozesz zostaé

bohaterem!”

Realizacja projektu 1 kampanii dotyczaca pierwszej pomocy pediatrycznej uzasadniona byta
cigglym rozwojem Gminy Migkinia i wzrostem ilo$ci mieszkancow posiadajacych dzieci.
Celem projektu i1 kampanii bylo u$wiadomienie osobom odpowiedzialnym za dzieci, ze
szybka i skuteczna pomoc oraz wiedza na temat udzielania pomocy, moze przyczyni¢ si¢ do
zachowania dobrego zdrowia. Niejednokrotnie zycie matych pacjentdow mogloby uratowac
klika prostych czynnosci wykonywanych przez matke, ojca lub opiekuna na miejscu
zdarzenia, pod warunkiem Zze zdolaja w odpowiednim czasie rozpozna¢ zagrozenie.
Uczestnicy projektu nabyli umiejetno$ci udzielania pierwszej pomocy pediatryczne;j.
Przeprowadzone w ramach projektu warsztaty cieszyly si¢ ogromnym zainteresowaniem
wsrod rodzicow. Projekt realizowany byl w trzech miejscowosciach Lutyni, Migkini

1 Wilkszynie przy wspolpracy z Fundacjg ,,Gotowi do ratowania”.

4. Kampania i projekt pod wspolna nazwa ,, Od dzi§ méwie - nie ¢’

Realizacja kampanii 1 projektu dotyczaca ,, Od dzi§ moéwi¢ nie” uzasadniona byta
zwigkszeniem bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy z terenu gminy Migkinia. Glownym
dziataniem bylo przeciwdziatanie najpowazniejszym przestgpstwom ze strony os6b dorostych
wobec dzieci, ich konsekwencjom. Przedsigwzigcie podjeto problematyke wykorzystywania
seksualnego dzieci, pornografii dziecigcej oraz handlu ludzmi. Ze wzgledu na to ze dzisiejsza

mtodziez 1 dzieci nie potrafig by¢ asertywni potrzebne bylo podjecie takiego tematu. Celem



projektu byto rowniez zwigkszenie §wiadomos$ci mlodziezy, ze moéwienie stowa ,,nie” broni je

przed skrzywdzeniem czy tez wykorzystaniem.

5. Dzialania w zwigzku z programem ,,Akcja Zima”

W zwigzku z okresem zimowym, a wraz z nim pogarszajacymi si¢ warunkami pogodowymi,
tut. Osrodek wraz z Policja przypominal mieszkancom gminy o koniecznos$ci zglaszania
informacji o kazdej zauwazonej osobie lezgcej lub siedzacej na ziemi, tawkach, przystankach,
czy tez osobie starszej, samotnej, ktéra moglaby by¢ narazona na wyzigbienie, czy tez
zamarzni¢cie. Ponadto funkcjonariusze Policji sprawdzali opuszczone budynki oraz inne

miejsca, w ktorych mogty znajdowac si¢ osoby bezdomne lub spozywajacy alkohol.

W ramach programu kontynuowana byla réwniez wspdlpraca z sottysami, osrodkami
zdrowia oraz Strazg Gminng, ktérzy wskazywali osoby najbardziej potrzebujace do szeroko

rozumianego wsparcia.

6. Klub Drobnej Pomocy Sasiedzkiej

Przy tut. O$rodku funkcjonuje Klub Drobnej Pomocy Sasiedzkiej. Klub zrzesza osoby, ktore
w ramach wolontariatu deklarujg cheé niesienia wsparcia gldwnie rzeczowego. Do Klubu
naptywajg rowniez informacje na temat osob, ktore pomocy potrzebuja. Dzieki dziataniom
wolontariuszy w 2019r., 19 rodzin z terenu gminy Migkinia wyposazono w potrzebne sprzgty
gospodarstwa domowego oraz w meble, odziez, wyprawki dla noworodkow. Ponadto
pozyskano telewizor, meble pokojowe, meble do pokoju dziecigcego, lodowke, t6zeczka
dziecigce, wozki, drobny sprzet rehabilitacyjny, artykuty higieniczne, odziez zimowa, posciel.

Sprzet przekazano najbardziej potrzebujacym mieszkancom gminy.

Dzigki korzystaniu z portali spolecznosciowych ,,KDPS” dociera do wielu osob, co utatwia
pozyskiwanie potrzebnych sprzgtéw, ubran czy innych przedmiotow, na ktore czekaja osoby z
rodzin najubozszych. Aktualnie "KDPS" na swoim "facebookowym" profilu ma 1245
obserwujacych 0sob co znacznie ulatwia nawigzywanie kontaktu z osobami ch¢tnymi do

niesienia pomocy rzeczowej.

7. Magazyn odziezowy i przemyslowy



Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi magazyn, ktéry na biezaco zaopatrywany jest
przez pozyskane od darczyncow oraz sponsorow artykuty w postaci odziezy, butow, zabawek,
mebli, sprzetu gospodarstwa domowego 1 wiele innych przedmiotéw codziennego uzytku.
Akcje prowadzone sg w sposob cykliczny poprzez ogloszenia, plakaty zachgcajace do zbidrki
zamieszczane na tablicach ogloszen na terenie Gminy Migkinia, jak rowniez w lokalnych
mediach, w Internecie, na stronie internetowej tut. Os$rodka oraz na portalu
spoteczno$ciowym.

Mieszkancy Gminy Migkinia znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji zyciowej moga korzysta¢ z

w/w wsparcia. W roku 2019 z takiej formy pomocy skorzystato ok. 250 0sob.

8. Magazyn z zywnoscia

Tut. O$rodek zawarl umowe z Bankiem Zywnosci we Wroctawiu na realizacje zadan
z zakresu dystrybucji art. spozywczych w ramach  Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnos$ciowa 2014-2020. W ramach realizacji umowy GOPS w Mickini prowadzi magazyn
z zywnos$cig dla osob potrzebujacych, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji. W roku 2019
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Migkini pozyskat w ilosci 8773,80 kg dla 150 osob
miesigcznie. W sklad paczek zywnosciowych wchodzity nastepujace artykuty spozywcze:
mleko, makaron $widerki, ryz, kasza jeczmienna, marchewka z groszkiem, cukier biaty,
mielonka wieprzowa, szynka drobiowa, olej rzepakowy, ser zotty, sok jabtkowy, herbatniki,
koncentrat pomidorowy, powidta §liwkowe, gulasz wieprzowy, pasztet, fasola, miod, mleko.
Pracownicy socjalni zajmowali si¢ obstugag magazynu zywnosci tj. przy wspotpracy z
chetnymi do pomocy mieszkancami gminy roztadowywali pozyskang Zzywnos¢ do magazynu,
wydawali Zywno$¢ osobom potrzebujacym, prowadzili ewidencj¢ wydanej Zywnosci,

rozliczali zywno$¢, a takze byli odpowiedzialni za sprawozdawczos$c¢.

9. Baza os6b chetnych do $wiadczenia ustug opiekunczych

Tut. Osrodek utworzyt baze zawierajacag nazwiska osob, ktore chetne sg do swiadczenia wyzej
wspomnianych ustug na rzecz rodzin potrzebujacych wsparcia.

Celem bazy jest ulatwienie kontaktu pomi¢dzy dwoma stronami - osobami potrzebujacymi
a osobami $wiadczacymi pomoc. Pomoc opiekuna kierowana jest do osob starszych,
niepetnosprawnych lub osoby, ktore po wyjsciu ze szpitala potrzebuja wsparcia w czasie

rekonwalescencji.



Karty zgloszonych opiekunek i opiekundéw zawieraja dane osobowe, dane kontaktowe oraz
zakres prac wykonywanych przez opiekuna dzigki czemu tatwiej i szybciej mozna

potrzebujacej rodzinie zaproponowac konkretne wsparcie.

W miare uptywu czasu baza opiekunek jest stale poszerzana o nowe nazwiska osob chetnych
do pomagania innym. Aktualnie lista 0sob chetnych do $wiadczenia pomocy innym wynosi
15 o0s6b. Osoby zglaszajace potrzebe skorzystania z uslug opiekunczych otrzymuja
bezposredni kontakt do oséb §wiadczacych tego typu ustugi w celu uzgodnienia szczegdtow.
W 2019 r. z bazy opiekunek skorzystato 13 rodzin poszukujacych przede wszystkim opieki

dla 0so6b starszych i1 niepelnosprawnych.

10. Grupy Wsparcia

W 2019r. roku prowadzono nabor do grupy wsparcia dla dla osob doznajacych przemocy w
rodzinie. Udziat zainteresowanych oséb w grupie zapewniat uczestnikom:

- zapewnienie bezptatnego wsparcia doradcy prawnego, psychologa oraz terapeuty do spraw
uzaleznien

-zapewnienie

- uzyska¢ wsparcie w radzeniu sobie z wlasnymi trudno$ciami

- odnalez¢ swoje mocne strony
- zrozumieC siebie oraz wlasne potrzeby
- znalez¢ sposOb na zmiang swojej sytuacji zyciowej

- poszerzy¢ wiedze z zakresu przemocy w rodzinie

Grupa wsparcia otwarta byla dla wszystkich mieszkancow Gminy Migkini a spotkania
prowadzone byty przez psychologa Gminnego Punktu Konsultacyjnego.

Dla wszystkich osob, ktore zglaszaly przemoc w rodzinie proponowane bylo wsparcie
terapeuty do spraw uzaleznien — zaréwno osobom uzaleznionym jak i wspotuzaleznionym.
Pomoc byla bezptatna. Odbywata si¢ jednorazowo lub w cyklu spotkan.

Ponadto wparcie terapeuty ds. uzaleznien zapewniane byto systematycznie w szkotach, gdzie
dzieci 1 mlodziez poszerzaty swoja wiedz¢ z zakresu uzaleznien nie tylko od alkoholu,
papierosOw czy narkotykow ale rodwniez o uzaleznieniach od smartfondw, telewizji czy

internetu. Z informacji zwrotnych od dyrekcji szkoét wiemy, ze spotkania te cieszyly si¢



duzym zainteresowaniem ws$rod dzieci i mtodziezy stad kontynuowane sa rowniez w roku

2020.

11. Bezplatna rehabilitacja w ramach NFZ

Od grudnia Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Migkini aktywnie realizuje we
wspotpracy z EURO — MED bezptatng rehabilitacje w warunkach domowych dla
mieszkancow gminy Migkinia. Z rehabilitacji korzystaja mieszkancy gminy, ktorzy
legitymuja si¢ znacznym stopniem niepelnosprawnosci. Wizyty fizjoterapeutyczne obejmuja
m.in.: ¢wiczenia indywidualne z pacjentem, ¢wiczenia neurofizjologiczne, masaz leczniczy,

elektroterapie i laseroterapie. W roku 2019r. skorzystato z rehabilitacji 20 oséb.

12. Program wieloletni ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023”

W roku 2019r. tutejszy Osrodek realizowat wieloletni program wspierania finansowego gmin

w zakresie dozywiania ,,Positek w szkole 1 w domu na lata 2019-2023”.

Cele programu to:

wspieranie finansowe gmin w wypelnianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym,
poprawa poziomu zycia 0séb 1 rodzin o niskich dochodach,

poprawa stanu zdrowia dzieci 1 mtodziezy,

ksztattowanie wtasciwych nawykow zywieniowych.

Program realizowany byl przy wspotudziale szkot 1 przedszkoli z terenu gminy Migkinia, a
takze jednostek oswiatowych z terenu innych gmin do ktorych uczeszczajg dzieci mieszkajace
na terenie gminy Migkinia. Programem zostato objetych 69 0s6b na kwote 6226,58zt w tym:

- 12-stu osobom przyznano pomoc w formie positku na kwotg 291271,

-3 rodziny tj.5 oséb skorzystato z pomocy w formie zasitku celowego na zakup zywnos$ci na
taczng kwote 550z1,

- 49 rodzin tj. 53 osoby otrzymalo $wiadczenie rzeczowe w postaci produktow
zywnos$ciowych na laczng kwotg 2764z1,58zt. Paczka Zywno$ciowa dla 1 rodziny zawierata
takie produkty zywnosciowe jak: koreczki §ledziowe w plastikowym opakowaniu-1 szt.,
wedlina pakowana w kawatku-2 szt, kapusta kiszona (pakowana)-1 szt., konserwa migsna-1

szt., konserwa rybna- 2 szt, herbata czarna-1 op., majonez-1 szt., barszcz czerwony instant-2



szt., ryz-1 kg, maka-1kg, ¢wikta-1 szt., syrop do wody-1 szt., dzem-1 szt., pierniki w
czekoladzie-1 op., olej rzepakowy 1I-1 szt . na taczng kwote 56,42zt.
Pracownik odpowiedzialny za realizacj¢ Programu systematycznie przeprowadzat kontrole

punktow wydawania positkow, z ktorej sporzadzat stosowny protokot.

Catkowity koszt Programu na rok 2019 wyniost; 6226,58zt w tym udziat $rodkow wiasnych
wynosi: 2491,58zt a wysokos¢ dotacji 3735,00z1.

13. Pomoc w formie ustug opiekunczych oraz zapewnienie calodobowej opieki w

DPS

Rada Gminy Migkinia w dniu 29.12.2010r. podjeta uchwate w sprawie szczegdétowych
warunkOw przyznawania i1 odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze , oraz szczegdlowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od
optat oraz trybu ich pobierania.

Zgodnie z Uchwalg dotyczaca odptatnosci za $wiadczone ustugi opiekuncze koszt 1 godziny
ustugi opiekunczej ustala si¢ jako réwnowartos¢ 2% najnizszej emerytury brutto ogtoszone;j
przez Prezesa ZUS w Monitorze Polskim. W roku 2019 najnizsza emerytura wynosita 1100
zh.

Wysokos$¢ odplatnos$ci za ustugi zalezy od indywidualnej sytuacji materialnej osoby samotnej
1 samotnie gospodarujacej oraz od dochodu na cztonka rodziny w rodzinie.

Do zadan gminy nalezy rowniez zapewnienie calodobowej opieki osobom, ktore tego
potrzebuja, poprzez zapewnienie im opieki w Domach Pomocy Spolecznej. Z takiej formy
pomocy korzystala 1 osoba, ktore przebywala w Domu Pomocy Spotecznej w Zigbicach.
Koszt pobytu tych oséb w DPS wspotfinansowany jest z budzetu gminy oraz z dochodu
mieszkanca. Dla 1 osoby optacono pobyt w domu pomocy spotecznej na kwote 32053 zt
(koszt po stronie mieszkanca w 2019 r. wynosit 9667,10 zt)

W roku 2019 nie byto uslug opiekunczych finansowanych przez GOPS. Potrzeby w
tym zakresie uzgadniane byly z rodzinami os6b wymagajacych wsparcia, jak réwniez
pracownicy socjalni uzgadniali pomoc sgsiedzka. Niezaleznie od tego Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Migkini prowadzi ciggly nabor na osoby $wiadczace ustugi opiekuncze

w ramach GOPS.



14. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

Na podstawie art.179§1 ustawy z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i opiekunczy
(Dz.U.z 2019 r., poz 2086) oraz art.18 ust.1 pkt 9 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12
marca 2004 r. (Dz.U. Z 2019 poz.1507) Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w 2019 r.
wyptacit wynagrodzenia za sprawowanie opieki na lgczna kwotge 29445,00 (stownie:
dwadziescia dziewie¢ czterysta czterdziesci pi¢€). Jest to zadanie wilasne finansowane z

budzetu panstwa.

II. REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z ZAPISOW USTAWY O
PRZECIWDZIALANIU PRZEMOCY W RODZINIE

W ramach gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie w roku 2019

podejmowano nastgpujace dziatania:

e Realizacja zadan wynikajagcych z Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych oraz z Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2021.

e Wspolpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym w Migkini oraz udziat w Grupach
Roboczych przedstawicieli podmiotoéw wymienionych w art. 11 i 12 ustawy z dnia 29
lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r. poz. 1390, z
2019 r. poz. 730).

e Rozpowszechnianie broszur 1 ulotek dotyczacych informacji gdzie mozna uzyskac
pomoc.

e Publikowanie na stronie GOPS informacji o lokalnym systemie pomocy oraz o
instytucjach pomocowych na terenie powiatu.

e Uruchamianie procedur majacych na celu powstrzymanie przemocy w rodzinie.

e Zapewnienie kompleksowej pomocy czlonkom rodzin, w ktorych wystepuje problem
przemocy.

e Zawiadamianie o podejrzeniu popetienia przestepstwa.

e Kierowanie do programoéw korekcyjno edukacyjnych osob, co, do ktorych istnieje

podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie.



Wspotpraca z GKdsPiRPU w zakresie kierowania osoby, co, do ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie oraz istnieje prawdopodobienstw
naduzywania przez nig alkoholu lub substancji psychoaktywnych na leczenie
odwykowe.

Rozpoznanie sytuacji osoby, co, do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca w rodzinie w zakresie jej bezpieczenstwa.

Ocenianie ryzyka wystepowania przemocy wobec dzieci.

Umozliwienie korzystania z Osrodkéw Interwencji Kryzysowej dla osob, wobec
ktoérych istniej podejrzenie, ze doznaja przemocy w rodzinie.

Profilaktyczne wizyty pracownikow socjalnych i funkcjonariuszy policji w miejscu
zamieszkania osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie.
Interwencyjne wizyty pracownikow socjalnych i funkcjonariuszy Policji w miejscu
zamieszkania osoby, co, do ktdrej istnieje podejrzenie, ze doznaje przemocy rodzinie.
Edukacja kadry pedagogicznej.

Edukacja rodzicow i uczniow.

Wprowadzenie rocznego planu pracy Zespotu Interdyscyplinarnego.

System wsparcia w instytucjach O$wiaty dla dzieci wzgledem, ktoérych zachodzi
podejrzenie stosowania przemocy, prowadzenie przez pedagogow i psychologdéw
szkolnych diagnoz oraz elementow terapii.

Konsultacje indywidualne i rodzinne z psychologiem szkolnym, kierowanie przez
psychologow 1 pedagogdéw do Poradni Zdrowia Psychicznego, Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Srodzie Slaskiej oraz podejmowanie wspétpracy przez
przedstawicieli O$wiaty z Komenda Powiatowa Policji w Srodzie Slaskiej i Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Migkini

Udzielenie natychmiastowej pomocy psychologicznej i prawnej oraz zorganizowanie
niezwlocznie dostgpu do pomocy medycznej w przypadku, gdy wymaga tego stan
zdrowia osoby, co, do ktorej istnieje podejrzenie, ze doznaje przemoc w rodzinie.
Prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w szczegolnosci poprzez dziatania edukacyjne,
stuzagce wzmocnieniu opiekunczych i1 wychowawczych kompetencji rodzicéw w

rodzinach zagrozonych przemoca tj.
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Punkt konsultacyjny dziata przy tut. Urzedu Gminy, gdzie zatrudniony jest specjalista
terapii uzaleznien, psycholog oraz przyjmujag w ramach niecodptatnego punktu prawnego
radca prawny i adwokat. W ramach punktu konsultacyjnego prowadzone sa mi¢gdzy innymi
takie dziatania jak:

e Prowadzenie konsultacji indywidualnej ukierunkowanej na wsparcie osoby, co, do
ktorej istnieje podejrzenie, ze doznaje przemocy w rodzinie oraz nabycie umiej¢tnosci
ochrony przed sprawcg, odbywajace si¢ rOwniez w miejscu zamieszkania.

e Udzielanie poradnictwa prawnego; pomoc w sporzadzaniu wnioskow, pism do
Prokuratury, Sadu i innych instytucji

e Przygotowanie do podjecia terapii dla 0sdb uzaleznionych i wspotuzaleznionych.

III. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY W MIEKINI

Zgodnie z Ustawg z dnia 29 lipca 2005r. (Dz. U. z 2015r. poz. 1390, z 2019 r. poz.
730) o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Zespot Interdyscyplinarny w Migkini zostat

powotany przez Wojta Gminy Migkinia w dniu 26.05.2011r.

Zespdt Interdyscyplinarny w Migkini realizuje zadania wynikajace z Gminnego
Programu Przeciwdzialania Przemocy i1 Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016-
2021 i innych przepisow prawa. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i
koordynowanie dziatan jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Gminnej Komisji ds.
Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Uzaleznien, Policji, o§wiaty, ochrony zdrowia,
organizacji pozarzagdowych oraz innych specjalistOw w zakresie przeciwdziatania przemocy w

rodzinie.

Sklad Zespolu Interdyscyplinarnego na dzien sporzadzania sprawozdania:

Przewodniczacy Zespotu:

Pani Monika Migdzyrzecka - Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Migkini

Wiceprzewodniczacy Zespotu:

Pani lzabela Urynowicz - Pracownik Socjalny w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Miekini
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Sekretarz Zespotu:

Pani Aleksandra Kutkiewicz — Dtugosz — Referent ds. Obstugi Administracyjno — Technicznej
Zespotu Interdyscyplinarnego 1 Grup Roboczych (GOPS w Migkini)

Pozostali cztonkowie Zespotu:

Pani Jadwiga Rybacka - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Lutyni

Pani Magdalena Wlazlak - Szal — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Migkini

Pani Iwona Zurek — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Pisarzowicach

Pani Matgorzata Biszczak- Kunik — Towarzystwo Przyjaciot Dzieci

Pan Leopold Pichowicz — Kierownik Posterunku Policji w Miekini (KPP w Srodzie Slaskiej)
Pani Matgorzata Sidorska - Sujecka - Dyrektor Samorzagdowego Osrodka Kultury w Migkini
Pani Karolina Rodziewicz - Rawska - Kurator zawodowy Sadu Rejonowego w Srodzie
Slaskiej

Pan Piotr Sury — Prokuratura Rejonowa w Srodzie Slaskiej

Pani Dorota Litwin - Przewodniczacy Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Uzaleznien w Migkini

Pani Rozalia Nazimek — Praktyka Lekarza Rodzinnego w Migkini

W roku 2019 odbyly si¢ 4 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego w Migkini i
podjeto 74 uchwat dotyczacych m.in. powolywania przez Przewodniczaca Zespolu
Interdyscyplinarnego Grup Roboczych na rzecz rodzin, w ktorych wystepuje zjawisko
przemocy oraz uchwat powotujacych i odwotujacych cztonkéw Grup Roboczych.

W ramach dziatalno$ci Zespotu Interdyscyplinarnego, Przewodniczacy Zespotu
powotywal grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem
przemocy w rodzinie. Zadnia realizowane przez Grupy Robocze to m.in. opracowanie i
realizacja indywidualnego planu pomocy rodzinie, monitorowanie rodzin, w ktérych dochodzi
do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystapieniem przemocy. W roku 2019 w Gminie
Migkinia wszczeto 50 procedur ,,Niebieskie Karty”, a powotano 40 grup roboczych. Grupy
Robocze w 2019 roku zakonczyty 30 procedur, a 14 kontynuowanych bedzie w roku 2020.
Dziatania w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego wykonywane byly przez wszystkich

cztonkéw w ramach obowiazkéw stozbowych

W sktad grup roboczych wchodzili:

o Pracownicy socjalni — przedstawiciele GOPS w Migkini
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. Przedstawiciele Komendy Powiatowej Policji w Srodzie Slaskiej:
Dzielnicowi Posterunku Policji w Miekini
. Przedstawiciele Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemow uzaleznien w Miekini

. Kuratorzy
o Psycholodzy, pedagodzy — przedstawiciele o$wiaty
o Koordynatorzy - przedstawiciele GOPS w Migkini

W ramach monitoringu realizacji zadan wynikajacych z Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016-
2021, przedstawiciele podmiotéw wymienionych w art. 9a ust. 3 i1 4 ustawy z dnia 29 lipca
2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.. U.2005 nr 180 poz. 1493, t. j. Dz. U. z
2015r. poz. 1390) podczas pierwszego w 2019 roku posiedzenia Zespolu
Interdyscyplinarnego w Micekini, przekazali do protokotu Zespotu Interdyscyplinarnego
roczne sprawozdania z zadan podejmowanych w ramach wiasnych kompetencji i

wynikajacych z Programu.

\V2 REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z ZAPISOW USTAWY O
WSPIERANIU RODZIN I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

1. Asystent Rodziny

W zwigzku z realizacja ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze] w tut.
Osrodku w roku 20019r. prowadzony caty czas byl nabor na stanowisko Asystenta Rodziny -

rodzaj umowy — umowa na czas usprawiedliwionej nieobecno$ci pracownika.

W 2019r. nie wptynat do tut. Osrodka Zzaden wniosek o przyznania pomocy w formie
Asystenta Rodziny. Pomoc rodzinom gdzie wymagane jest poszerzenie kompetencji
wychowawczych prowadzone jest w ramach pracy socjalnej przez pracownikow socjalnych

przy wsparciu psychologa i terapeuty.
2. Piecza zastepcza

13



W 2019r. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Miekini zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy z
dnia 09 czerwca 2011r. o wspieraniu rodzin i systemie pieczy zastepczej ponosit koszty
umieszczenia przez Sad Rodzinny 2 dzieci przebywajacej w rodzinie zastgpczej oraz 6 dzieci
przebywajacych w placéwkach opiekunczo — wychowawczych. Jedno dziecko w 2019r.
opuscito placowke opiekunczo-wychowawczg i wrocito do domu rodzinnego. L.aczne koszty

w 2019 r. wyniosty 8 428,08 zt.

V. GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH,
GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ
OCHRONY OFIAR PRZEMOCY, GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZIN.

Zadania zapisane w Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych na
lata 2014-2020, Gminnym Programie Wspierania Rodzin na lata 2018-2020 oraz Gminnym
Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy na lata

2016-2021 s3 realizowane na biezaco 1 widniejga w niniejszym sprawozdaniu.

W roku 2019 rozpoczgto wstepne dzialania zmierzajagce do przygotowania w/w

dokumentoéw konczacych obowigzywac w roku 2020.

VI. SWIADCZENIA RODZINNE

Od 1 maja 2004 r. funkcjonuje system $wiadczehn rodzinnych uregulowany ustawg z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych. Do systemu $wiadczen rodzinnych zaliczaja
si¢: zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego, jednorazowa zapomoga z tytutu
urodzenia si¢ dziecka, $wiadczenie rodzicielskie oraz §wiadczenia opiekuncze — zasitek

pielegnacyjny, §wiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy.

1. Zasilek rodzinny

Zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochod
osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 674, 00 zt, w przypadku, gdy czlonkiem rodziny jest
dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o
umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci zasitek rodzinny przyshuguje,

jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza
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kwoty 764, 00 zt. . W roku 2019 r. rodziny, ktére przekroczyly prog dochodowy nie stracity
swiadczen rodzinnych dzigki wprowadzeniu zasady “ztotéwka za ztotéwke” ich §wiadczenia
sa stopniowo obnizane wraz ze wzrostem dochoddéw. Dotyczy to zasitku rodzinnego i
dodatkéw do niego: z tytutu urodzenia dziecka, samotnego wychowywania dziecka, opieki
nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, wychowywania dziecka w
rodzinie wielodzietnej, ksztalcenia i rehabilitacji niepetnosprawnego dziecka, rozpoczecia

roku szkolnego, nauki dziecka poza miejscem zamieszkania.

Wysokos¢ zasitku rodzinnego dla poszczegdlnych grup wiekowych w roku 2019 r. wynosita:
e 95 7k na dziecko do ukonczenia 5 roku zycia
e 124 7} na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia

e 135 zk na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia,

Wysokosci dodatkow do zasitku rodzinnego z tytutu:

e samotnego wychowywania dziecka 193 zt (nie wigcej niz 386 zt na wszystkie dzieci)

e wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 95 zt.

e ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego do 5 roku zycia 90 zi. Powyzej 5
roku zycia do ukonczenie 24 roku zycia 110 zt.

e podjecie przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania - dojazdy 69 zi.,
zamieszkanie 113 zl.

e urodzenie dziecka 1000 zt

e opieka nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 400 zt

e rozpoczecie roku szkolnego 100 zt

2. Swiadczenie pielegnacyjne

Zgodnie z Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r.
poz. 111 ze zm.) wysoko$¢ §wiadczenia pielegnacyjnego w okresie od dnia 1 stycznia 2019 r.
do 31 grudnia 2019 r. wynosita 1583,00 zt miesiecznie. Ponadto, ustawa okresla mechanizm
corocznej waloryzacji §wiadczenia. Postgpowania w sprawie zmiany wysokos$ci $wiadczenia
pielggnacyjnego beda podejmowane z urzedu, bez obowigzku powiadomienia strony, a
decyzje beda natychmiast wykonalne. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia

spotecznego bedzie oglaszal wysokosci $wiadczenia pielggnacyjnego na nastepny rok
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kalendarzowy w drodze obwieszczenia w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej

,Monitor Polski”, w terminie do dnia 15 listopada kazdego roku.

3. Zasilek pielegnacyjny
Zasitek pielegnacyjny przystuguje niepelnosprawnemu dziecku, osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, legitymujace;j
si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnos¢
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia oraz osobie, ktora ukonczyla 75 rok zycia.
Zasitek pielegnacyjny nie przyshuguje osobie uprawnionej do dodatku pielggnacyjnego, a
takze przebywajacej w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 31 lipca 2018r. w sprawie wysokosci
dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej si¢ stanowigcych podstawg ubiegania si¢ o
zasilek rodzinny i specjalny zasilek opiekunczy, wysokosci §wiadczen rodzinnych oraz
wysokosci zasitku dla opiekuna ( Dz. U. z 2018r. poz. 1497 ), w okresie od 01.01.2019 r. do
30.10.2019 r. zasitek pielggnacyjny przystugiwat w kwocie 184,42 zt miesigcznie. Od 01. 11.
2019r. wyptacany jest zasitek pielegnacyjny w wysokosci 215,84 zt.

W okresie od 01. 01. 2019 do 31. 12. 2019 w Gminnym O$rodku Pomocy Spoteczne]

w Migkini przyjeto 100 wnioskow o ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego.

4. Swiadczenie rodzicielskie

Od 1 stycznia 2016 r. funkcjonuje $wiadczenie rodzicielskie. Swiadczenie rodzicielskie
przystuguje osobom, ktore nie otrzymuja zasitku macierzynskiego. Swiadczenie wynosi
1000,00 zI miesigcznie. Jest przyznawane niezaleznie od dochodu rodziny i mozna je
pobiera¢ przez 52 tygodnie w przypadku urodzenia badz przysposobienia lub objecia opieka
jednego dziecka; przez 65 tygodni w przypadku dwojki dzieci, 67 tygodni trojki dzieci.

5. Zasitek dla opiekunow

Zgodnie z ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow,
zasitek dla opiekunow przystluguje osobom, ktére utracily prawo do $wiadczenia
pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w zwigzku z wygasnigciem z mocy prawa decyzji
przyznajacej prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego. Wysokos¢ zasitku dla opiekuna w 2019

r. wynosita 620,00 zI. miesi¢cznie.

16



6. Specjalny zasilek dla opiekuna

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje osobom, na ktoérych zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 25 lutego 1964r. —-Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. 22019 r. poz. 2086 i 2089) cigzy
obowiazek alimentacyjny, a takze matzonkom, jezeli: 1)nie podejmuja zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej lub 2)rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej— w celu
sprawowania statej opieki nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
konieczno$ci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspédtudzialu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Specjalny zasitek
opiekunczy przystuguje, jezeli taczny dochod rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny
osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobg¢ nie przekracza kwoty, 764,00 zi.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w wysokosci 620,00 zt miesigcznie.

W okresie od 01. 01. 2019 do 31. 12. 2019 w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Migkini przyjeto 667 wnioskow o ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych tj. zasitku
rodzinnego oraz dodatkow do zasitku rodzinnego, zasitku pielegnacyjnego, $wiadczenia
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego, s$wiadczenia rodzicielskiego oraz
jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka, a takze zasitku dla opiekuna 1
wydano 1177 decyzji dotyczacych przyznania $wiadczef, zmiany wysokosci $wiadczen,
uchylenia prawa i1 zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen.
W okresie od 01.01.2019 do 31.12.2019r. Wyptacono 14 309 §wiadczenia rodzinne na kwote
3 385 606 zt., w tym:

e 6554 zasitkéw rodzinnych na kwote 760 998 zt.
e 24 dodatki z tyt. urodzenia dziecka na kwote 24 000 zt.

e 161 dodatkobw =z tyt. opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu

wychowawczego na kwote 63 764 zt.
e 231 dodatkow z tyt. samotnego wychowywania dziecka na kwote 46 343 zi.

e 483 dodatki z tyt. ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego na kwote 51

930zt.
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329 dodatkéw z tyt. rozpoczecia roku szkolnego na kwote 32 900 zt.

539 dodatkow z tyt. podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem

zamieszkania na kwote 38 275 zt.

e 855 dodatkow z tyt. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej na kwote 81 225
zk.

e 3942 zasikki pielegnacyjne za kwote 746 716,00 zi.

e 701 $wiadczen pielegnacyjnych na kwote 1 103 878,00 zt.

e 103 jednorazowych zapomog na kwote 103 000 zt.

e 317 $wiadczen rodzicielskich na kwote 289 620 zt

e oplacono 575 sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe na kwote 233 519,00 zt.
e oplacono 222 sktadek na ubezpieczenie zdrowotne na kwote 28 488,00 zi.

e wyplacono 24 zasitkéw dla opiekuna na kwote 14 880,00 zt.

wyptacono 70 specjalnych zasitkéw dla opiekuna ma kwote 42 957,00 zi.

VIl. SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE

Od 1 kwietnia 2016 r. funkcjonuje forma wsparcia dla rodzin - $wiadczenia
wychowawcze uregulowane ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci (Dz. U. 2019 poz. 2407). Celem $wiadczenia wychowawczego jest
czesciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad
nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opieckunowi faktycznemu dziecka,
opiekunowi prawnemu dziecka, a takze dyrektorowi domu pomocy spotecznej (wprowadzono
od 01.07.2019 r.) do dnia ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia wysokosci 500,00 zt
miesiecznie na dziecko. W przypadku urodzenia dziecka, ukofczenia przez dziecko 18 roku
zycia, kwote $wiadczenia wychowawczego przystugujaca za niepelny miesigc ustala sig,
dzielac kwote tego $wiadczenia przez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu,

a otrzymana kwot¢ mnozy si¢ przez liczb¢ dni kalendarzowych, za ktore to $wiadczenie
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przystuguje. Kwote $wiadczenia wychowawczego przystugujaca za niepelny miesigc
zaokragla si¢ do 10 groszy w gorg. W przypadku, gdy dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu,
jest pod opieka naprzemienng obydwojga rodzicow rozwiedzionych, zyjacych w separacji lub
zyjacych w roztaczeniu sprawowang w porownywalnych i powtarzajacych sie okresach,
kwotg swiadczenia wychowawczego ustala si¢ kazdemu z rodzicow w wysokosci polowy
kwoty przystugujacego za dany miesigc $wiadczenia wychowawczego. W przypadku dziecka
umieszczonego w domu pomocy spolecznej $wiadczenie wychowawcze przystuguje
dyrektorowi domu pomocy spotecznej, chyba ze inne osoby, o ktorych mowa w art. 4 ust. 2
w/W ustawy, uczestniczg w opiece nad dzieckiem 1 speilniaja warunki uprawniajagce do

otrzymania $wiadczenia wychowawczego (wprowadzono od 01.07.2019 r.).

Od 01.07.2019 r. zmieniono zasady przyznawania $wiadczenia wychowawczego
obecnie przystuguje ono wszystkim dzieciom do 18 roku zycia, bez wzgledu na dochod w
rodzinie. Na mocy obowigzujacych przed w/w datg zasad $wiadczenie wychowawcze
przystugiwalo na pierwsze dziecko w rodzinie, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na
osob¢ nie przekraczal kwoty 800,00 zi. Natomiast jezeli cztonkiem rodziny bylo dziecko
niepetnosprawne, Swiadczenie wychowawcze przystugiwato na pierwsze dziecko osobom,
jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekraczat kwoty 1 200,00 zl.
Swiadczenie na drugie i kolejne dziecko w rodzinie nie byto uzaleznione od spetnienia

kryterium dochodowego.

Prawo do $wiadczenia wychowawczego ustalane bylo na okresy zasitkowe. Kolejny
okres, na ktory ustalane bylo prawo do $wiadczenia wychowawczego, rozpoczat si¢ 01
pazdziernika 2018 r. i konczyt si¢ 30 wrzesnia 2019 r. W przypadku ustalania prawa do
Swiadczenia wychowawczego na w/w okres rokiem kalendarzowym, z ktérego dochody
stanowity podstawe ustalenia prawa do $wiadczenia wychowawczego, byt rok kalendarzowy
2017. Prawo do $wiadczenia ustalato si¢ z uwzglednieniem okreslonych ustawa przepisow o

utracie i uzyskaniu dochodu.

Nastepny okres , na ktéry ustalane jest prawo do $§wiadczenia wychowawczego, rozpoczat si¢
01 lipca 2019 r. i konczy si¢ 31 maja 2021 r. (w przypadku dzieci, na ktére $wiadczenie
przyznane bylo do 30 wrzesnia 2019 r. w nowym okresie prawo do S$wiadczenia
wychowawczego bylo ustalane na okres od 1 pazdziernika 2019 r. do 31 maja 2021 r.). Od

dnia 01 lipca 2019 r. nie uwzglednia si¢ przepisoOw o utracie 1 uzyskaniu dochodu.
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W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. do tut. Osrodka wptyneto 2753 wnioskéw o
ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego. Wydano 2820 rozstrzygnie¢ w sprawach
dotyczacych §wiadczenia wychowawczego, w tym 2662 rozstrzygnieé przyznajacych prawo
do $wiadczenia wychowawczego, 5 rozstrzygnig¢ odmawiajacych przyznania prawa do
swiadczenia, 57 rozstrzygnie¢ o uchyleniu prawa do $wiadczenia, 48 rozstrzygnie¢ o
umorzeniu postepowania, 45 rozstrzygnie¢ dotyczacych zadania zwrotu nienaleznie
pobranych §wiadczen oraz 3 wnioski pozostawione bez rozpatrzenia.

Wyplacono 32 689 $wiadczen wychowawczych na kwote 16 292 271,92 zt.

VIII. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
okresla zasady pomocy osobom uprawnionym do alimentdow na podstawie tytutu
wykonawczego w przypadku bezskutecznosci egzekucji oraz dziatania podejmowane wobec
dtuznikow alimentacyjnych.

W okresie od 01. 01. 2019r. do 31. 12. 2019r. wyplacono osobom uprawnionym 758
swiadczen z funduszu alimentacyjnego na kwote 328 382 zi.

Wydano 52 decyzji o przyznaniu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na okresy
swiadczeniowe 2018/2019 oraz 2019/2020. Systematycznie informowano dhuznikéw
alimentacyjnych oraz organy wtasciwe dluznikow alimentacyjnych o przyznaniu osobom
uprawnionym $§wiadczen z FA. 50 dluznikom alimentacyjnym oraz organom wtasciwym
dhuznikéw alimentacyjnych wystano informacje o wysokosci zobowigzan dtuznika wobec
skarbu panstwa. Przekazano komornikom sgdowym prowadzacym postepowanie egzekucyjne
decyzje przyznajace osobie uprawnionej Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego,
harmonogramy wyptat decyzji oraz wnioski o przylaczenie do postepowania egzekucyjnego,
prowadzonego przeciwko dtuznikom alimentacyjnym.

Dziatania wobec dtuznikoéw alimentacyjnych przewidziane w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007
r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2019r., poz. 670 ze zm.)
podejmowane s3 na wniosek organu wilasciwego wierzyciela tj. wojta, burmistrza lub

prezydenta miasta wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby uprawnione;j jesli:

1. osobie uprawnionej zostato przyznane prawo do $wiadczenia z funduszu

alimentacyjnego;
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2. osoba uprawniona do $wiadczenia alimentacyjnego od rodzica lub jej przedstawiciel
ustawowy ztozy do organu wiasciwego wierzyciela wniosek o podjecie dziatan wobec
dhuznika alimentacyjnego;

3. osoba uprawniona zostata umieszczona w pieczy zastepcze;.

W powyzszym okresie, przeprowadzono dziatania wobec 56 dtuznikow alimentacyjnych.
Organ wlasciwy dtuznika przeprowadza wywiad alimentacyjny w celu ustalenia sytuacji
rodzinnej, dochodowej i zawodowej dtuznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia
oraz przyczyn nietozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera od niego
oswiadczenie majatkowe.

Na 56 wyslanych wezwan do przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego oraz zlozenia
oswiadczenia majatkowego, zglosito si¢ 10 dluznikéw alimentacyjnych. Przeprowadzono 10
wywiadow alimentacyjnych, odebrano 10 o§wiadczen majatkowych. W sprawie dhluznikéw
alimentacyjnych , ktérzy nie odebrali korespondencji wystano wnioski do urzedéw gmin z
prosba o podanie aktualnego adresu zameldowania, pisma do policji z prosba o sprawdzenia
czy w/w przebywaja pod wskazanymi adresami oraz pisma do komornikoéw o ustalenia
miejsca zamieszkania dtuznika.

Na podstawie przeprowadzonych wywiadoéw alimentacyjnych przekazywano komornikowi
sadowemu informacje majace wplyw na skuteczno$¢ egzekucji.

Komornikowi oraz organowi wlasciwemu wierzyciela przekazywano pisemne informacje o
dziataniach podj¢tych wobec dtuznika alimentacyjnego oraz ich efektach.

Z przeprowadzonych wywiadéw wynikato, iz z 10 dluznikow, ktorzy stawili si¢ w tut.
osrodku na wywiad, 4 dtuznikow jest zarejestrowanych w PUP jako osoba bezrobotna, 1 jest
zatrudniony, 1 dtuznik nie jest zdolny do podjecia zatrudnienia (orzeczenie ZUS). W trakcie
wywiadu alimentacyjnego zobowigzano 4 dtuznikéw do zarejestrowania si¢ w PUP.

W przypadkach gdy dtuznik alimentacyjny nie mogt wywigzac si¢ ze swoich zobowigzan z
powodu braku zatrudnienia , tut. GOPS zobowigzywal dtuznika do zarejestrowania si¢ jako
bezrobotny lub poszukujacy pracy. W przypadku oséb zarejestrowanych w PUP
informowano powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dluznika
alimentacyjnego — 4 osoby.

W mysl art. 5 ust. 3 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow w przypadku, gdy
dluznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego lub

odmowil:
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1) ztozenia o§wiadczenia majatkowego,

2) zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy

pracy,

3) bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepisow o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, przyj¢cia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, wykonywania prac spoteczno-uzytecznych, prac interwencyjnych, robot
publicznych, prac na zasadach rob6t publicznych albo udzialu w szkoleniu, stazu lub
przygotowaniu zawodowym dorostych,

- organ wilasciwy dluznika wszczyna postepowanie dotyczace uznania dluznika
alimentacyjnego za  uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych.
Decyzji o wuznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych nie wydaje si¢ wobec dtuznika alimentacyjnego, ktory przez okres ostatnich
6 miesiecy wywigzywal si¢ w kazdym miesiacu ze zobowigzan alimentacyjnych w kwocie nie
nizszej niz 50% kwoty biezaco ustalonych alimentow (art. 5 ust. 3a ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw). W zwigzku z powyzszym wszczeto 7 postepowan w sprawie
uznania dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych, z
powodu niestawienia si¢ na wezwanie w tut. GOPS.

Wydano 5 decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych. Dwa postgpowania zostaty umorzone jako bezprzedmiotowe: jeden dtuznik
stawil si¢ na wywiad alimentacyjny, jeden dluznik wywigzuje si¢ ze zobowigzan
alimentacyjnych w kwocie nie nizszej niz 50% kwoty biezaco ustalonych alimentow.

Na podstawie przepisu art.209 § 3 k.k. w zwigzku z przepisem art. 304§2 k.p.k., instytucje
panstwowe 1 samorzadowe, ktore w zwigzku ze swa dziatalnoscig dowiedziaty si¢ o
popetnieniu przestepstwa Sciganego z urzedu, sg obowigzane niezwlocznie zawiadomic o tym
prokuratora lub Policj¢ oraz przedsigwziaé niezbgdne czynnosci do czasu przybycia organu
powotlanego do $cigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego
zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia §ladow 1 dowodow przestepstwa. W zwigzku z
powyzszym, Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Migkini, w roku 2019 wystal do
Komendy Powiatowej Policji w Srodzie Slaskiej 41 zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestgpstwa niealimentacji. oraz 3  wnioski o $ciganie diluznika alimentacyjnego na
podstawie art. 2019 §2 kodeksy karnego. Dwom dluznikom alimentacyjnym zatrzymano

prawa jazdy.
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W powyzszym okresie komornik sadowy, dluznicy alimentacyjni oraz komornik skarbowy
przekazali GOPS wyegzekwowane $wiadczenia w kwocie 110 561,42 zt. — skuteczno$¢
egzekucji wyptaconych przez GOPS §wiadczen wyniosta 33,77 %.

W celu poprawienia skutecznosci egzekucji kontynuowano wspoétprace z Biurem Informacji
Gospodarczej ,,Infomonitor”, BIG ERIF, Krajowym Rejestrem Dlugow z Krajowym Biurem
Informacji Gospodarczej oraz Krajowa Informacja Diugéw Telekomunikacyjnych BIG SA —
wpisano do Centralnej Ewidencji Dhluznikéw 45 dtuznikéw alimentacyjnych. Powyzszy
rejestr aktualizowany jest na biezaco, po kazdej wyplacie $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego. Umieszczenie informacji powoduje, iz wiedza o nierzetelnych platnikach
jest powszechnie dostgpna, co przektada si¢ na problemy z uzyskaniem kredytu, leasingu czy
kupnem telefonu komérkowego.

Lacznie w roku 2019 wszczgto 52 sprawy, dotyczace wyplaty $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego oraz 56 spraw dotyczacych dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

IX. DODATKI MIESZKANIOWE

Dodatek mieszkaniowy jest Swiadczeniem pienigznym wyplacanym przez GOPS,
majacym na celu dofinansowanie do wydatkow mieszkaniowych ponoszonych w zwigzku z
zajmowaniem lokalu mieszkalnego. Pomoc ta przystuguje w przypadkach okreslonych
przepisami.

W okresie od 01. 01. 2019r. do 31. 12. 2019r. do tut. GOPS nie wptynal zaden wniosek o

wyptate dodatku mieszkaniowego.

X. DODATEK ENERGETYCZNY

Zryczattowany dodatek energetyczny (Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo
energetyczne Dz. U. z 2012 r. poz. 1059 z p6zn. zm.), moze otrzymac odbiorca wrazliwy
czyli osoba, ktora:

e zlozy wniosek o przyznanie dodatku energetycznego

e ma przyznany dodatek mieszkaniowy,

23



e jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawarte;j
z przedsigbiorstwem energetycznym

e zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektrycznej.

W zwiazku z powyzszym w okresie od 01. 01. 2019r. do 31. 12. 2019r. nie wyptacono
dodatkow energetycznych.

XI. KARTA DUZEJ RODZINY

Z dniem 01. 01. 2015r. weszta w zycie Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej
Rodziny. Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin wielodzietnych.
Prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje:

- rodzicom oraz matzonkom rodzicow, ktdrzy maja na utrzymaniu lgcznie co najmniej troje
dzieci (przez rodzica rozumie si¢ takze rodzica zastgpczego lub osobg prowadzaca dom
dziecka),

- dzieciom w wieku do 18 roku zycia, do 25 roku Zycia - w przypadku dzieci uczacych si¢ w
szkole lub w szkole wyzszej, bez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci legitymujacych
si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci na czas wydania
orzeczenia, ale tylko w przypadku, gdy w chwili sktadania wniosku w rodzinie jest co
najmniej troje dzieci spetniajacych powyzsze warunki.

Karta jest wydawana bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny, niezaleznie od dochodu
w rodzinie. Karta Duzej Rodziny wydawana jest w formie tradycyjnej a od 1.01.2018r.
rowniez w formie elektronicznej. Posiadacze Karty Duzej Rodziny moga korzysta¢ z obu
form alternatywnie. Wnioskujac o KDR jest mozliwe wybranie Karty w formie tradycyjnej
oraz elektronicznej lub tylko jednej z tych form.

Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien, ktéry umozliwia
korzystanie z szerokiej gamy upustow. Jej posiadacze majg mozliwos¢ korzystania z katalogu
oferty kulturalnej, rekreacyjnej oraz transportowej na terenie calego kraju. Znizki moga

oferowac nie tylko instytucje publiczne, ale rowniez przedsigbiorcy prywatni.

Informacje o programie oraz wykaz znizek zamieszczony jest na stronie internetowej

Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej www.mpips.gov.pl oraz na stronach

www.rodzina.gov.pl i www.empatia.mpips.gov.pl. Wykaz ten jest na biezaco aktualizowany.
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W okresie od 01. 01. 2019. do 31. 12. 2019r. przyj¢to 160 wnioskdw o przyznanie
Karty Duzej Rodziny, w tym 109 o przyznanie Karty Duzej Rodziny ztozonych po raz
pierwszy przez rodzing wielodzietng sktadajaca si¢ wytacznie z rodzicéw. Ponadto ztozono 4
wnioski o przyznanie duplikatu Karty Duzej Rodziny, 5 wnioskdw o przyznanie nowych Kart
Duzej Rodziny dla cztonka rodziny wielodzietnej, ktory byt juz jej posiadaczem, 3 wnioski o
przyznanie Karty Duzej Rodziny dla nowego czlonka rodziny wielodzietnej oraz 13
wnioskéw o przyznanie dodatkowej formy Karty Duzej Rodziny. W powyzszym okresie
wydano 425 kart dla cztonkéw rodzin wielodzietnych, w tym 270 kart dla

rodzicow/malzonkow 1 155 kart dla dzieci.

XII. ,,ZA ZYCIEM”

Od 1 stycznia 2017 r. funkcjonuje forma wsparcia dla kobiet w ciazy i rodzin- ,,Za
zyciem" uregulowana ustawg z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i1 rodzin
»Za zyciem". Celem ustawy jest odpowiednie wsparcie kobiet w trakcie cigzy i porodu,
opieka psychologiczna, poradnictwo dotyczace realizacji indywidualnych potrzeb rodzin
(koordynowane przez asystenta rodziny), opieka paliatywna i1 hospicyjna poza kolejnoscia czy
hospicyjna 10-dniowa ,,opicka wyreczajaca”. Swiadczenie przyshuguje matce lub ojcu,
opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka (tj. osobie faktycznie
opiekujacej si¢ dzieckiem, jesli wystgpita do sadu z wnioskiem o przysposobienie dziecka)
bez wzgledu na dochdd, po wypehieniu stosownego wniosku oraz podpisaniu zawartych w
nim o$wiadczen i1 dolaczeniu wymaganych dokumentow. Podstawa do skorzystania z
uprawnien jest za§wiadczenie, ktore potwierdza cigezkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo
nieuleczalng chorobe zagrazajacg zyciu dziecka.

W okresie 0od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. do tutejszego Osrodka wptynat 1 wniosek
o ustalenie prawa do jednorazowego $wiadczenia z tytulu urodzenia si¢ dziecka, u ktorego
zdiagnozowano ci¢zkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca
zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Wydano 1
decyzje odmawiajaca przyznania w/w $wiadczenia ze wzgledu na niedostarczenie
poprawnego zaswiadczenia lekarskiego wystawionego przez lekarza ubezpieczenia

zdrowotnego, stwierdzajacego ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng
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chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w
czasie porodu posiadajacy specjalizacje II stopnia lub tytul specjalisty w dziedzinie:
potoznictwa 1 ginekologii, perinatologii, neonatologii, neurologii dzieci¢cej, kardiologii
dziecigcej lub chirurgii dzieciece;.

W dniu 23.10.2019 r. do tutejszego osrodka wptyneto odwotanie od w/w decyzji odmownej,
natomiast w dniu 25.10.2019 r. odwolanie wraz z dokumentami zostato przestane do
Samorzadowego Kolegium Odwotawczego we Wroctawiu. Do dnia dzisiejszego odwotanie

nie zostato rozpatrzone.

XIl. ,,DOBRY START"

Rzadowy program ,.Dobry start” zostal wprowadzony 1 czerwca 2018 roku na mocy
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegétlowych warunkow
realizacji rzagdowego programu ,Dobry start”.
Swiadczenie ,,Dobry Start” przystuguje w kwocie 300,00 zt raz w roku, bez kryterium
dochodowego, w zwiazku z rozpoczgciem roku szkolnego do ukonczenia 20. lub — w
przypadku dzieci niepetnosprawnych — 24. roku zycia. Swiadczenie dobry start przystuguje
takze w przypadku ukonczenia 20. roku zycia przez dziecko lub osobe uczaca si¢ przed
rozpoczeciem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko lub osoba uczaca si¢
konczy 20. rok zycia, ukonczenia 24. roku zycia przez dziecko lub osobe uczacag si¢ przed
rozpoczeciem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko lub osoba uczaca si¢
konczy 24. rok zycia — w przypadku dzieci lub o0s6b uczacych si¢ legitymujacych sie
orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

Swiadczenie przystuguje na dziecko uczace sie w szkole podstawowej,
dotychczasowym gimnazjum, szkole ponadpodstawowej i dotychczasowej szkole
ponadgimnazjalnej, szkole artystycznej, w ktorej jest realizowany obowigzek szkolny lub
nauki, a takze mlodziezowym o$rodku socjoterapii, specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, specjalnym  o$rodku  wychowawczym, o$rodku rewalidacyjno-
wychowawczym. Swiadczenie nie przystuguje na dzieci uczgszczajace do przedszkola oraz
dzieci realizujace roczne przygotowanie przedszkolne w tzw. zerowce w przedszkolu lub
szkole.

Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu lub
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opiekunowi faktycznemu dziecka, a w przypadku dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej
— rodzicom zastepczym, osobg prowadzacym rodzinny dom dziecka lub dyrektorom placowki
opiekunczo-wychowawczej. Whnioski o ustalenie prawa do $wiadczenia ,,Dobry start” byty
przyjmowane elektronicznie od 1 lipca 2019 r. do 30 listopada 2019 r. oraz tradycyjnie (w
wersji papierowej) od 1 sierpnia 2019 r. do 30 listopada 2019 .

W okresie od 01.07.2019 r. do 30.11.2019 r. do tut. Osrodka wptyngto 1734 wnioski o
ustalenie prawa do $wiadczenia ,,Dobry Start”. Wydano 1734 rozstrzygnigcia w sprawach
dotyczacych $wiadczenia ,,Dobry Start” w tym 1731 rozstrzygnie¢ przyznajacych prawo do
$wiadczenia. Przyznano 2 369 $wiadczen ,,Dobry Start”, wyplacono 2 369 $§wiadczen na
kwote 710 250 zt ( 3 $wiadczenia w kwocie po 150 zl, wyptacono w ramach opieki

naprzemiennej).

XIV. INNE DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ GMINNY OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ W MIEKINI

1. Strona internetowa GOPS
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Migkini prowadzi wlasng strone internetowa
www.gops.miekinia.pl , na ktorej regularnie byty umieszczane wszelkie informacje dotyczace
dziata podejmowanych przez tut. Osrodek, komunikaty, czy tez wszelkie informacje

dotyczace wydarzen dotyczacych mieszkancow gminy Migkina.

Ponadto informacje na temat pracy tut. O$rodka 1 podejmowanych dziatan
zamieszczane s3 na portalu spolecznosciowym Facebook poprzez konto o nazwie Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Migkini.

2. Prace spolecznie-uzyteczne

Na podstawie wniosku Wojta Gminy Migkinia w sprawie organizacji prac spolecznie-
uzytecznych od dnia 01 marca 2019 roku do 30 listopada 2019 roku osoby bezrobotne
korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej wykonywaly prace spotecznie uzyteczne na
terenie gminy. Prace spotecznie uzyteczne zorganizowano dla 15 osob. Gléwnym celem
powyzszego programu byla poprawa sytuacji na rynku pracy oséb bezrobotnych,
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej, dla, ktorych Powiatowy Urzad Pracy w

Srodzie Slaskiej ustalit IIT profil pomocy oraz ksztattowanie aktywnej postawy w zyciu
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spotecznym i zawodowym. Prace refundowane byly czgsciowo przez Powiatowy Urzad Pracy
— 4,98 zl/ h oraz ze $rodkdw Gminy Migkinia 3,32zt/h. Zgodnie z zawartym pomig¢dzy
Starosta Sredzkim a Gming Migkinia porozumieniem tygodniowa norma czasu pracy dla
wykonujacych prace spotecznie uzyteczne wynosi 10 godzin, miesi¢czna zas 40 godzin. Do
podstawowych obowigzkéw wykonujacych prace jest utrzymanie czystosci na terenie
wybranych miejscowosci w szczegdlnosci: przystankéw, placow zabaw, boisk, terenow przy
swietlicach wiejskich. Dodatkowo osoby wykonujace prace spotecznie uzyteczne braty
aktywny udziat w pracach wykonywanych na rzecz wsi.

Po zakonczeniu wykonywania prac spolecznie uzytecznych trzy osoby znalazty
zatrudnienie przy pracach porzadkowych. W roku 2020 realizacja prac spotecznie-

uzytecznych bedzie kontynuowana od dnia 02.03.2020 r. przez okres 10 miesigcy.

3. Kontrola zarzadcza

Zgodnie z ustawa o finansach publicznych, kontrol¢ zarzadcza w jednostkach sektora
finanséw publicznych stanowi ogét dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
1 zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy. Interpretujac ta
definicj¢ warto powtorzy¢ zatem, ze kontrola zarzadcza to ogot dzialan zarzadczych w
jednostce zorientowanych na osiaggniecie celow i zadan organizacji. Zapewnienie osiggnigcia
celow 1 zadan oznacza nacisk na skutecznos¢ dziatania. W mysl powyzszej definicji cele
organizacji maja by¢ osiggnigte w sposob:
e zgodny z prawem,
o efektywny, co oznacza zapewnienie najlepszej mozliwej relacji pomiedzy
ponoszonymi naktadami 1 osigganymi efektami,
e oszczedny, co oznacza zapewnienie najnizszego mozliwego kosztu realizacji celow 1
zadania przy zalozeniu odpowiedniej jakosci wykonania,
e terminowy, co oznacza wykonanie celow i zadan w odpowiednim czasie bez wzrostu
naktadéw lub utraty jakosci.

Kierownik w ramach wykonywania biezacych obowigzkéw monitoruje skuteczno$é
kontroli zarzadczej i jej poszczegdlnych elementow. W celu prawidlowej realizacji kontroli
zarzadczej Kierownik GOPS w Migkini powotal zespdt ds. kontroli zarzadczej. W sktad
zespotu wchodzi czterech pracownikow zatrudnionych w tutejszym OsSrodku na réznych
stanowiskach. Zroznicowanie stanowisk pracy zajmowanych przez zespolu ma na celu

opracowanie listy ryzyk uwzgledniajacej problemy pojawiajagce w zwigzku z realizacja
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wszystkich zadan Osrodka. Zespdl odrgbnie ocenia stan kontroli zarzadczej na podstawie
sprawozdan z realizacji celow, ankiet dotyczacych oceny pracy pracownikow tutejszego
Osrodka oraz ankiet badajacych satysfakcje klientoéw. Zespot ds. kontroli zarzadczej
przeprowadza analiz¢ wystepujacych w jednostce ryzyk i1 na jej podstawie opracowuje plan
ryzyk na nastepny rok. Kazdy pracownik ma prawo zglosi¢ ryzyko, ktore powinno zostaé
ujete w wyzej wspomnianej liscie. Czlonkowie w/w zespotu po zakonczeniu roku
kalendarzowego oceniajg stan kontroli zarzadczej w Gminnym Os$rodku Pomocy Spoleczne;j
w Migkini. Wszyscy pracownicy tutejszego Osrodka sa zobowiagzani do przekazywania
Kierownikowi informacji, majacych wptyw na ocene i doskonalenie kontroli zarzadczej. Na
podstawie uzyskanych od pracownikow informacji Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Migkini w razie potrzeby podejmuje $rodki zaradcze wobec wszelkich
zaobserwowanych probleméw w funkcjonowaniu kontroli zarzadczej, w szczegdlnosci
poprzez zmian¢ i aktualizacje funkcjonujacych w Os$rodku procedur i regulaminow. Co
najmniej raz w roku, przeprowadzana jest samoocena systemu kontroli zarzadcze;j.
Samoocena stanowi zrodlo informacji o stanie kontroli zarzadczej. Dodatkowo w ramach
kontroli zarzadczej wdrozono system kontroli wewnetrznej prowadzonej na podstawie
harmonogramu ustalanego na rok kalendarzowy.

Szczegoblnie istotnym elementem kontroli zarzadczej jest Kodeks Etyczny przyjety
odrgbnym zarzadzeniem Kierownika O$rodka. Pracownicy zatrudnieni w tutejszym Osrodku
zostali zapoznani z Kodeksem Etycznym, w codziennej pracy przestrzegaja jego postanowien.
Kierownik przeprowadza okresowe oceny wszystkich pracownikéw zatrudnionych w
Osrodku. Rekrutacja nowych pracownikéw prowadzona jest w formie otwartego naboru
kandydatéw na wolne stanowisko. W celu wyboru najlepszego kandydata Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Migkini powotuje komisj¢ rekrutacyjna.

W ramach kontroli zarzadczej Kierownik Osrodka wprowadzit szereg procedur
wewnetrznych. Rejestr procedur jest aktualizowany na biezaco 1 ogdélnie dostgpny na stronie
internetowe] w zakladce ,,kontrola zarzadcza”. Kierownik tutejszego Osrodka corocznie do
15 lutego sktada do Wojta Gminy Migkinia o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w
zakresie ponoszonej przez siebie odpowiedzialno$ci za realizowanie przez jednostke cele,
zadania, w szczegolnosci dotyczace zapewnienia, ze:

1) dziatania przez nich podejmowane pozostaja w zgodnosci z przepisami prawa,
2) zasoby, ktorymi dysponuja sg uzywane w sposob racjonalny i efektywny;

3) realizowane sg zalozone cele i zaplanowane zadania;
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4) informacje generowane przez jednostke sg rzetelne, aktualne i doktadne;
5) jednostka chroniona jest w sposob gwarantujacy jej bezpieczenstwo;

6) istniejace 1 pojawiajace sie ryzyka zwigzane z realizacja celow i zadan
sg monitorowane na biezaco.

Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Migkini przedktada Radzie
Gminy projekty uchwat dotyczacych realizowanych przez Osrodek zadan. W roku 2019 z
inicjatywy Kierownika tutejszego Osrodka Rada Gminy Migkinia podjeta trzy uchwaty :

- w sprawie uchwalenia wieloletniego programu ostonowego w zakresie dozywiania ucznidw,
dzieci, osob starszych i1 niepelnosprawnych w ramach wieloletniego programu rzadowego
,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023,

- w sprawie wzoru wniosku o wyptate dodatku energetycznego,

- zmieniajacg uchwale w sprawie szczegdlowych zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt w

osrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych.

4. Wspolpraca Srodowiskowa i instytucjonalna

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w celu podniesienia skutecznosci swoich dziatan

wspotpracuje z :

e jednostkami oswiatowymi

e soltysami

e policja

e prokuraturg

e sadem

e Powiatowymi Urzedami Pracy

e Dolnoslaskim Wojewodzkim Urzedem Pracy
e Dolnoslaskim Osrodkiem Polityki Spoteczne;j
e Samorzadowym Os$rodkiem Kultury

e Samorzadowym Zespoltem Os$wiaty

e jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej ( OPS, PCPR, DOPS)
e kosSciolem

e stuzbg zdrowia

e Strazag Gminng
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oraz innymi instytucjami bezposrednio lub posrednio dzialajac na rzecz mieszkancow

gminy.

W 2019 roku wspdlnie z w/w jednostkami i instytucjami zrealizowano ,,przeglad” rodzin
z maloletnimi dzie¢mi pod wzgledem zagrozenia zycia i zdrowia, konieczno$ci wsparcia

psychologicznego lub zwigkszenia ilo$ci wizyt pracownikow socjalnych w srodowisku.

5. Punkt mediacyjny

Punkt Mediacyjny, ktéry dziala przy Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Migkini,
proponuje mieszkancom Gminy Migkinia wstepng pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
rodzinnych w drodze mediacji prowadzonej przez bezstronnego mediatora.
Mediacja moze dotyczy¢ takich spraw jak:

e Uzgodnienie warunkow opieki nad dzie¢mi, kosztow utrzymania dzieci.

o Uzgodnienie warunkow opieki nad chorymi lub starszymi cztonkami rodziny.

« Ustalenie zasad korzystania ze wspolnie zajmowanego mieszkania.

« Podjecie ostatecznej decyzji co do rozstania lub pozostania w zwigzku matzenskim.

o Inne sprawy sporne, dotyczace konfliktow w rodzinie zgodnie z zadaniami

realizowanymi przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Migkini.

Pomoc oferowana przez Punkt Mediacyjny przy GOPS w Migkini ma charakter

konsultacji wspomagajacej funkcjonowanie rodziny. W tut. Osrodku na stale zatrudniona jest

osoba posiadajaca uprawnienia mediatora.

W roku 2019 w Gminnym Osrodku Pomocy Spoltecznej w Migkini nadal wystgpowat
problem z obsadzeniem stanowiska asystenta rodziny. Pomimo ciggtego naboru brak jest osob
posiadajagcych uprawnienia do pracy na stanowisku asystenta rodziny. Wystepujacy w

tutejszym Os$rodku brak odpowiednich kandydatow jest problemem ogolnokrajowym.
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Kierownik GOPS nie zglasza dodatkowych potrzeb w zakresie zadan realizowanych przez

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Migkini.
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